
平成３０年度 管理者・担当者・新入社員等に係る 

労働基準関係法令 講座 開催案内 
    

（公社）広島県労働基準協会（公社）広島県労働基準協会（公社）広島県労働基準協会（公社）広島県労働基準協会    
初めて就業される方・労働基準関係法令を学びたい方、また、職場の管理・監督者などに知っておいて 

いただきたいことを説明する講座・講習です。多数の方々に受講いただけますようご案内申し上げます。 

上記及び各種講習の申込みは当協会各支部で承っています。(開催日は予定ですので、申込み時に確認をお願いします) 

中央支部  (082-228-5475)   呉支部  (0823-22-1359)    福山支部  (084-949-2022) 

三原支部  (0848-64-7600)  尾道支部(0848-22-3432)   三次支部  (0824-62-3945) 

広島北支部(082-814-2354)  府中支部(0847-45-5012)  廿日市支部(0829-32-3851) 

＊出張講習のご相談承ります。ご相談は本部(082-221-0725)又は各支部に Ｈ３０.１.４ 

講 習・教 育 内       容 開催日及び会場 

労働基準法講座（初級編） 
受講料 会員 3,240 円 

     一般 5,400 円 

ﾃｷｽﾄ：「労働関係法のポイント」 

540 円（労働調査会） 

本講座は、新たに「働くという経験を始め

ようとしている人」、あるいは初めて「労働

基準法を勉強してみたい人」のために、働く

ことに関する基本的なルールである労働基準

法を分かりやすく学ぶ講座です。 

5/16   9/21   1/17 

（広島） 

  

6/12      （福山）  

【新規開設】 

労働安全衛生法基礎講座 
受講料 会員 3,240 円  

     一般 5,400 円  

ﾃｷｽﾄ：「いちばんやさしい労働安全衛生法」 

1,296 円（中災防） 

事業場における日常の安全衛生管理に関連

が強い項目を中心に、安全衛生法の主要部分

について、やさしく解説します。 

「労働安全衛生法を勉強してみたい」方々

などを対象とした講座です。 

5/28   9/19   12/10 

（広島） 

  

5/25     （福山） 

 

【新規】新入社員・学生のための 

職場の安全衛生研修 
ﾃｷｽﾄ：「新入社員学生のための 

     入門 職場の安全衛生」  

                1,080 円（中災防） 

この研修では、新入社員やこれから職業生

活に入る学生に向けて職場で必要な安全衛生

の基本知識を知っていただくものです。 

家庭生活や社会生活でも、知っておくべき

ことをわかりやすく説明します。 

会社等での研修に 

ご利用ください。 

 

講師派遣等のご要望は

本部で承っています。 

労災保険実務講座 
受講料 会員 3,240 円   

     一般 5,400 円   

ﾃｷｽﾄ：「職場で災害が起きたら！ 
労災保険給付の手続き」 

1,000 円（労働調査会） 

労働災害や通勤災害(交通事故等)が 

発生した場合の労災保険への対応に 

ついて、Ｑ＆Ａを交えながら分かり 

やすく説明します。 

6/13   10/18  1/30 

（広島） 

  

7/27      （福山） 

 

労働基準法講座(就業規則編) 
受講料 会員 3,240 円 一般 5,400 円 

ﾃｷｽﾄ：「労働基準関係法の要点」 

1,944 円（全基連） 

労働基準法講座(労働時間編) 
受講料 会員 3,240 円 一般 5,400 円 

  ﾃｷｽﾄ：「労働基準関係法の要点」 

1,944 円（全基連） 

労働基準法講座 

(就業規則編・労働時間編) 
受講料 会員 5,400 円 

 一般 7,560 円 

ﾃｷｽﾄ：「労働基準関係法の要点」 

1,944 円（全基連） 

労務担当者、労務管理者などを対象に、

労働基準法など労務管理に関する法令を 

Ｑ＆Ａを交えながら説明する講座です。 

各種資格を取得するために「労働基準法

を勉強したい人」にもお勧めします。 

6/29   10/3   2/28 

（広島） 

  

9/14      （福山） 

 

管理監督者・労務担当者講習会 
受講料 会員 5,400 円 

     一般 7,560 円 

ﾃｷｽﾄ：「労務・安全衛生管理の概要」 

1,080 円（全基連） 

職場で労務管理や安全衛生監督を行う方々

を対象に、労働基準関係法令(労働基準法・労

働安全衛生法・労災保険法等)に基づき管理等

する場合の留意点などを、現在の労働環境を

めぐる状況なども踏まえて説明します。 

8/29   11/26   3/18 

（広島） 

  

10/17       （福山） 


